
1. Jövő- és eredmény irányultság 
Vállalatunk dinamikus fejlődése és a vállalat 
eredményességének hosszú távú biztosítása 
érdekében aktívan részt veszünk a piaci és 
technológiai változások kialakításában, és ezzel 
ügyfeleinknek a jövőben is innovatív megoldá-
sokat, munkatársainknak vonzó munkahelyeket 
kínálunk. Eredmény-orientáltan cselekszünk 
és döntünk, ezáltal biztosítjuk a növekedést és 
a pénzügyi függetlenséget. Az általunk meg-
termelt osztalékból a Robert Bosch Alapítvány 
közhasznú célokat támogat. 

2. Felelősség 
Meggyőződésünk, hogy eredményre irányuló 
gazdálkodásunknak a társadalmi érdekekkel 
összhangban kell lennie. Termékeink és szolgál-
tatásaink elsősorban az emberek biztonságát, 
az erőforrások takarékos felhasználását és a 
környezet tisztaságát szolgálják. 

3. Kezdeményezés és következetesség 
Saját kezdeményezéseink alapján, vállalkozói 
felelősségünk tudatában cselekszünk és cél-
jaink elérésében következetesek vagyunk. 

4. Nyíltság és bizalom 
Munkatársainkat, üzleti partnereinket és 
hitelezőinket időben és nyíltan tájékoztat-
juk a vállalatunknál bekövetkezett lényeges 
fejleményekről, ezáltal megteremtjük a 
megbízható együttműködés alapjait. 

5. Becsületes magatartás 
Egymás közötti és a partnerekkel folytatott 
együttműködés során a kölcsönösen becsüle-
tes magatartás eredményeink alapvető feltéte-
lének tartjuk. 

6. Megbízhatóság, hitelesség és legalitás 
Csak azt ígérjük meg, amit be is tudunk tartani, 
ígéreteinket, kötelezettségnek tekintjük, jog 
szerint, a törvényeknek megfelelően cseleks-
zünk. Szem előtt tartjuk a jogi előírásokat és a 
törvényeket. 

7. Kulturális sokféleség 
Büszkén vállaljuk regionális és kulturális gyö-
kereinket, egyben a kulturális sokszínűséget 
előnynek és világméretű eredményességünk 
feltételének tekintjük. 
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Értékek teremtése és alkalmazása
Az értékek azon dolgokat jelképezik, melyek fontosak az egyének számára. 
Ezen értékek központi szerepet foglalnak el az emberek gondolkodásmód-
jában. Nemcsak az egyének képviselnek ilyen értékeket, hanem a vállalatok
is. A vállalat által meghatározott értékek azt a célt szolgálják, hogy a vállalat 
hosszú távon is megőrizhesse előnyös tulajdonságait. A Bosch Rexroth 
vállalat is magáénak vallja a Bosch hét alapvető értékét.


